] ROMANIA |
PRIMARIA MUNICIPIULUI BRASOV LA

B-dul Eroilor nr. 8 Brasov 500007 Tel: +40-268-416550
www.brasoveitv.ro

DIRECTIA RELATII COMUNICARE
Serviciul Resurse Umane )
Telefon 0268/473981 sau 0268/416550 int. : 147. 160 Nr. hh. 03472

ANUNIT

Primiria Municipiului Brasov organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a funciei publice de executie vacante de:

- consilier juridic, clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Contencios - Directia
Directia Juridica si de Administratie Publici Locali (1 post)

Conditiile de desfiasurare:
Data, ora si locul de desfisurare a concursului:

- proba scrisii: in data de 02.07.2018, ora 10.00, la sediul Primdriei Municipiului Brasov,
B-dul Eroilor nr. 8.

- interviul: data si ora vor fi comunicate ulterior la afisarea rezultatelor la proba scrisa, la sediul
Primdriei Municipiului Brasov, B-dul Eroilor nr. 8.

Conditiile de participare generale si specifice la concursul de recrutare organizat pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de consilier juridic clasa I grad profesional superior in cadrul
Serviciului Contencios — Directia Juridica i de Administratie Publicd Locald, sunt urmatoarele:

- sd indeplineasca conditiile previzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata;

- s@ indeplineascd conditia de studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durati, absolvite cu diploméa de licentd sau echivalenti in domeniul stiintelor
juridice - specializarea drept;

- sd Indeplineasca conditiile de vechime in specialitatea studiilor absolvite, previzute de art. 57  alin.
(5) lit. ¢) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicatd, - pentru gradul
profesional superior al functiei publice de executie de consilier juridic clasa I se impune conditia de vechime
in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de minim 9 ani;

® BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei - republicata;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata;

4. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile ulterioare;

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii;

8. H.G. nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016
privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii;

9. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de Jucriri s servicii, precum
si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;




10. Noul Cod Civil — Cartea a V-a: Despre obligatii, Titlul IL;
11. Noul Cod de Proceduri Civilii; Cartea a I1-a: Procedura contencioasd, Titlul I. Procedura in fata
primei instante;

Perioada de depunere a dosarelor de concurs: in termen de 20 de zile de la data publicrii
anuntului in Monitoru] Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a. respectiv, in perioada 24.05.2018 - 12.06.2018, la
sediul Primariei Municipiului Brasov din B-dul Eroilor nr. 8, la Centrul de Informatii pentru Cetaeni,
Cameranr. 1.

Dosarul de inscriere la coneurs trebuie s contini in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 alin.
(1) lit. a) — j) din H.G. nr. 611/2008 si anume:
- formularul de inscriere — tip;
- curriculum vitae (cf. modelului comun european);
- copia xcrox a actului de identitate;
- copii xerox ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectionari;
- copia xerox a carnetului de munci si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci si dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice;
- copia xerox a adeverinfei care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare (eliberatd de medicul de
familie / unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului in formatul standard
stabilit de Ministerul Sénatatii Publice);
- cazierul judiciar / declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sd-1 facd
incompatibil cu functia publicd, cu obligatia de a-si completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data organizérii interviului;
- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitdii de Iucrator al
Securitatii sau colaborator al acestuia.

NOTA: Copiile actelor mai sus mentionate se prezinti insotite de documentele originale care se
certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secretariatul comisiei de concurs sau in copii
legalizate cf. art. 49 alin. (3) din H.G. nr. 611/2008 .

Date contact: Tel: 0268/416550, int. 147, fax: 0268/473981, e-mail: ru@brasovcity.ro. Persoana de
contact d-na Mihiileanu Xenia - consilier in cadrul Serviciului Resurse Umane.
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